桃園市大園區五權國民小學
112學年度特教學生助理人員甄選簡章
壹、依據：
一、桃園市政府教育局112年8月18日桃教特字第11200801451號函辦理。
二、桃園市特殊教育相關專業人員及助理人員遴用辦法。
貳、目的： 
一、協助本校輔導身心障礙學生學習生活，以達特殊教育實施之效。
二、協助本校特教相關業務，以利特殊教育工作之推展。
參、報名資格：

一、依據特殊教育相關專業人員及助理人員遴選辦法第六條之規定：
特殊教育助理人員應雇用高中（職）以上學校畢業或具同等學歷之資格者。
二、身心障礙學生家長及有特教相關資歷者優先遴聘。
三、歡迎家長、志工或退休老師、待業教師等踴躍報名。
肆、錄取對象：特殊教育教師助理人員正取2名，備取4名。
伍、報名：
一、報名時間：
第1次招考:112年8月29日（星期二）上午8時至9時止。
第2次招考:112年8月30日（星期三）下午12時至13時止。

第3次招考:112年8月31日（星期五）下午12時至13時止。
二、報名地點：本校幼兒園
電話：（03）3812803分機120，請洽幼兒園陳主任。 
三、報名手續：親自報名（不受理委託或通訊報名）
1.簡章與報名表請自行下載列印，或來校索取。
2.繳驗報名表及相關證件正本與影本一份（報名表黏貼最近之正面二吋半身脫帽照片一張、身分證、學歷證件及特教相關資歷證件），驗後正本歸還，影本供校方存查。
陸、甄試：
一、甄試時間：
第1次招考:112年8月29日（星期二）上午9時30分。
第2次招考:112年8月30日（星期三）下午13時30分。

第3次招考:112年8月31日（星期五）下午13時30分。
二、甄試地點：現場公布。
三、甄試方式：面試（特教資歷、教育工作理念、特殊教育相關知能等）。

四、錄取標準：面試成績須達70分以上方能錄用。
柒、放榜：甄試當日將正取與備取名單公佈於本校網站，並電話通知錄取者報到。
捌、聘用期間：
1.112學年度第1學期：112年8月30日至113年1月19日。

2.112學年度第2學期：113年2月15日至113年6月30日。
玖、薪津：共錄取2名特教學生助理人員，均每週20小時，依據每週核定時數暨實際上課天數核發，以時薪每小時176元計算，每日服務時數至多8小時（不含休息時間），每週工作日5天為上限(調移上班不在此限，如因故調移上班日，不得連續工作超過6天)，服務期間為學生就學時間，學生放學後不得納入本案服務範圍。
拾、工作內容：
1.在學校相關人員督導下，協助評量、教學、生活輔導、回歸等事宜。

2.協助教師輔導身心障礙學生之生活能力，包括如廁、清潔、用餐、穿著、午休…等。

3.協助教師輔導身心障礙學生之課業學習，如協同教學、戶外教學、融合教育、有助於身障生之相關學習與補救教學…等課程。

4.協助教師輔導身心障礙學生之課間休閒活動、維護學生參與校內外活動與比賽之安全。

5.協助教師輔導身心障礙學生之偶發事件(受傷、情緒失控、走失… 等)。

6.協助教師輔導身心障礙學生之評量與觀察記錄等。

7.協助學校相關行政工作之推展。

8.協助學校或特殊教育教師交辦之相關事項。

9.協助特教班環境整理工作。

拾壹、注意事項：
一、錄取人員仍應依權責陳報桃園市政府核准始行生效。
二、本案人員應接受36小時以上之職前訓練或研習，每學期並應接受5小時以上之在職訓練或研習（學校自辦或本局委辦皆可）。
三、待遇福利依據桃園市特教班按時計資人員僱用辦法規定辦理。
四、個人所繳交之證件如有偽、變造，經發現立即取消錄取資格。
五、一經錄用，需與本校簽訂工作契約，工作時間至少一學期。

拾貳、本簡章經校長核可後公告，修正時亦同。
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